
 ؤ فاتك و ه  رص ف ل ا  القانون 

 

 س اسأ ى ل ع دة، ح تم لا  تا يل اول ا  ي ف  در ف  أي  ضد :ة يلا ت ل ا سسلأا  ى ل ع  ز ييمتل ا ة يل ا ر يدف ل ا ةي ل ا م ل ا تاعدا سم لا  ي قلتم  سر ا مي  ن أ  ن ونا قل ل   ف ل ا خ مل ا من 

،  ا ي ً    س نجن ي لوحت م ل ا ةلا ح و  ،ي س ن ج ل ا  طيم نتل ا و  ، ة لص ل ا تا ذ ة يب ط ل ا  تلاا ح ل ا و  ة،د ل اول ا و  ،ل محلا  كلذ ي ف   ا مب)  سنج لا  وأ  ،ن يد ل ا وأ  ،ن ول ل ا وأ ق،ر علا

 ضد   ،وأ  ،ي س اي س لا قدت ع م ل ا وأ   ءا مت ن لاا وأ  ،ة ق ا ع لإا  وأ ،ن سلا وأ  ،(ة يز يلج نلإا ةغلل د ود حمل ا ن ا قت لإ ا كلذ يف  ا مب )  ي مو قل ا ل ص ل أا وأ  ،(ة يس نج لا ةيو ه ً    ل ا و

  ى ل ع ،ة ل م ا عل ا ىو قل ا  صرف و  ر ا ك بت ا ن ونا ق  ن م   ل ولأا بابل ا بجوم ب   ةيل ا ملا تا عداسملا  ج م ا ر ب  ي ف  ا ك ً    ر ا ش م  وأ  ،بلطل ا دمقم 
 س اسأ

 و أ  ،ن م  يدفت سم  أي

 .ة ل م ا علا ىو قل اص ر ف و  ر ا كت ب ا ن ونا ق  ن م  ل ولأا با بل ا بجو مب   ةيل ا م  دة ع ا سم ب  طاشن  وأ  ج م ان ر بأي   يف  ةك ر ا شم ل ا وأ  در ف لا ةنطا وم  ةل ا ح
 

  طاشن  وأ  ج م ا نر ب  أي  ى ل إ  ،ل وص و ل ا ه ل  ق حي  وأ  ،ه ل  حر ص ي ً    س  ن م  ديد حت   :ة يلا تل ا ت لاا ج م ل ا  ن م ل ا ج م  أي ي ف   ز ييمتل ا ةسر ا مم  دمع ي ق لتم ل ا  ى ل ع بجي 

 اذ ه  ل ثم ص، خ ي   ا مي ف  ص خ ش  أي  ةجل ا عم   وأ   ،ي ف ص ر ف  ر يفو ت   وأ  ؛ة لما عل ا ى و ق ل ا  صر ف و  ر ا كت ب ا ن ونا ق  ن م ل ولأا بابل ا بجوم ب  ةيل ا م  دة ع ا سم

 .طاشن  وأ  ج م ا نر ب  ل ثم ،ع م  ل ا ص ت ا ي ف   وأ  ة،ر ا د إ ي ف ل مع ل ا تا ر ار ق ذا خ تا وأ  ط؛اشنل ا وأ  ج م ا نر بل ا
 

  .نير خ لآا  ع م   لص اوت ل ا  ل ثم  ل ا ع ً    ف ةق ا ع لإا ي و ذ دا ر ف لأا ع م  ل ص ا وتل ا ن أ  ن ا م ض ل ةلوق ع م   تاوخط   ذا خ ت ا ةيل ا ر يدف ل ا ة يل ا مل ا دة ع ا سم ل ا  ي ق ل تم   ى ل ع بجي 

 نيله ؤمل اد ا ر ف لأل ةبس ان مل ا تا مد خل ا و  ةي ونا ث لا تا د ع ا سم لا تقديمن  يق لتم ل ا ن موب  ل مط  ،ةف لك ت  أي  مه لمحت ن ودو   دا ر ف لأا بل ط ى ل ع ء ً    ا نب  ،هنأ ي ن عي   ا هذ 

 .ةق ا ع لإاي  و ذ
 

 يزي متلا  نم   ع نول  تضتعر  ك ن أ  تد قت عا  ن إ  فعلت  اذا م
 

ى  و قل اص  ر ف و   ر ا كبت ا ن ونا ق ن م   ل ولأا بابل ا بجوم ب  ةيل ا م  دة ع ا سم   طاشن وأ   ج ما نر ب  ر ا ط إ ي ف   ز ييمتل اع ا ونأ  دحأل تض ر عت  كن أ قدت ع ت   تنك  ا إذ 

 ه نيع ي يذل ا ص خ شلا وأ )  ن يق لتم ل لص ر فل ا ؤفاكت  لؤوسم  :نم أي  ى ل إ مو ع ز مل ا كا ه ت نلا ا خ ي ر ا ت  ن م   ا م ً    وي 180  ل خال  ىو كش   تقديم كل  ز وجي ف  ،ة لما علا

 ؛ (ضر غلا ا ذه ل ي ق لت مل ا
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 ا مه يأ )  ا م ً    وي  90 ر ور م  ى ت ح   ر ا ظتنلا ا وأ  ي ئ ا هنل ا ءا ر ج لإل  ي بات ك   ر ا عش إ ي ق لتم ل ا ر د ص ي   ى ت ح  ا مإ ر ظ تنت  ن أ  بج ي ف  ،ي ق لت م ل ا ى ل إ  كا وك ش   تم د ق ا إذ 

 نم   ا م ً    وي 90  ل خال ي ئ اهنل ا ءا ر ج لإ ل ي با تك  ر ا عش إ ي ق لتمل ا  ر صدي لما  ذإ  (.اله ع أ ن ا ونعل ا ر ظ نا )  ن ا سنلإا  قوق ح  ز ك ر م  ى ل إى و ك ش ل ا يمد قت  ل بق  (ب ر ق أ

 ق وقح   ز ك ر م  ى ل إ  كا وك ش   دمقت  ن أ  بجي  ك،لذ ع مو  .ر ا عش لإا ا ذ ه   ي ق ل ت   ل بق ن  ا سنلإا قوقح   ز كر م  ىدلى و كش   تقديم  كل   ز وج ي ف  ك،ا وك ش   تقديم مو ي

  ا ذإ  (.ي ق لتم ل ا  ى ل إ  كا وك ش   هي ف تم د قي ذل ا مو يل ا  دع ب ا م ً    وي   120 ل خال  ،ر خ آ  ى ن عم ب   وأ )  ا م ً    وي  ن يع س ت ل ا ةل ه م  ن م ا م ً    وي  30  ن وض غ  ي ف   ن ا سنلإا
 ل سر أ

 ق وقح  ز كرم  ى ل إ  ىو كش   تقديم كل  ز وج ي ف   ذخت م ل ا ر ا ر ق ل ا ن ع   ضا ر  ر يغ تنك  ا ذإ ن كلو  ك،ا وك ش   ن أ شب   ي ئ ا هنل ا ءار ج لإ ا ب  ي ب اتك   ر ا عش إ  كي لإ ي ق لت مل ا

 .ي ئا هنل ا ءا ر ج لإ ا ر ا عش إ هي ف هت ي ق ل ت  يذل ا  خ ي ر ا تل ا ن م ا م ً    وي  30  ن وض غ  ي ف   ن ا سنلإا قوقح   ز كر م  ى ل إ  ىو ك ش ل ا دمقت ن أ  بجي  .نا سنلإا
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